
      21.1.2010/KS 

Tuusulan srk:n lapsi- ja perhetyön kehittämishanke - vakeprosessi 
 
ke 20.1.johtotiimissä pähkäilyä: 
Lähdimme liikkeelle pohtimalla meidän itse kunkin tapaa hahmottaa kehittämishankkeen liikkeellelähtöä - 
lähdetäänkö osista kohti kokonaisuutta vai hahmotellaanko ensin lapsi-ja perhtyön visio? 
 
Visio määrittyy lapsi- ja perhetyön arvojen pohtimisen tuloksena.   
Tärkeää tässä työssä on se, ettei vaan tehdä asioita, vaan yhteisessä keskustelussa haetaan yhteistä säveltä 
ja linjataan: mitä tehdään, miksi tehdään ja miten tehdään?  Visio kertoo suunnan 
 
Tässä kohtaa puhuimme paljon osallisuus-  termistä ja osallisuudesta. Totesimme, että haluamme kutsua 
lapsia ja perheitä seurakunnan osallisuuteen vahvistamalla ja kehittämällä olemassa olevien työmuotojen 
kautta tapahtuvia toimintamuotoja ja etsiä uusia toimintatapoja ja painopisteitä. 
 
Meidän on siis ryhdyttävä miettimään strategiaa ja sitä varten käytävä keskustelua niistä tavoitteista, jotka 
vievät lapsi- ja perhetyötä kohti vision  kertomaa "näkyä". 
 
Em. tavoitteita miettiessämme meidän kaikkien  lapsi- ja perhetyöntekijöiden on kysyttävä  itseltämme, 
toisiltamme, otettava vastaan palautetta  ja tarkasteltava  esim. Swot-analyysin (vahvuudet, heikkoudet, 
mahdollisuudet ja uhat) avulla toimintojamme. Analyysi tuottaa todennäköisesti kehittämishaasteita. 
 
Nostimme tässä vaiheessa johtotiimissä työn alle kolme kehittämisen näkökulmaa, joita tarkastellaaan 
kaikissa olevassa olevissa toimintamuodoissa päiväkerhossa, perhekerhossa, pyhäkoulussa- ja 
päivähoitoyhteistyössä sekä muussa perhetyössä, joka toteutuu meidän työalalla tai yhteistyössä jonkun 
muun tahon kanssa. 
 
1. Osallisuuden vahvistaminen 
- asiakkaat ovat aktiivisia toimijoita eikä pelkästään vastaanottajia, osallisuuden kautta kasvaa myös 
sitoutuminen seurakuntaa ja vastavuoroisuus kasvaa 
    - olemassa olevan toiminnan arvioinnin ja tarkastelun lisäksi esim. diakoninen perhetyö halutaan nostaa 
lähempään tarkasteluun 
 
2. Imago-brändy 
- olemme raikkaasti ajan tasalla 
-Tuusulan srk:n lapsityö tunnetaan siitä,  että arvostamme kiireetöntä kohtaamista 
- vuorovaikutusosaamisemme on vahvaa 

3. viestintä ja tiedottaminen 
-  ymmärrettävä kieli  ja pysähdyttävä ja positiivisesti herättävä viestintä ja mainonta 

Tarkastelemalla ja kehittämällä yllämainituista näkökulmista Lapsi- ja perhetyötä, olemme linjassa myöskin 
seurakunnan stretegian kanssa ja  vastaamme  omalta osaltamme strategian jalkauttamisen haasteeseen. 

Seuraavaksi lähdemme tarkastelemaan lastenohjaajien kanssa vastuullamme olevien työmuotoja, 
kehittämishaasteita ja painopisteitä. 
 


